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PLIEGO DE CONDICIONES Y PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HABRAN DE REGIR LA
CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO DE LOS SERVICIOS A PRESTAR EN EL
CENTRO DE DiA MUNICIPAL PARA PERSONAS MAYORES DE “SAN JUANILLO".

Il-OBJETODELCONTRATO . . ... ... I

1 -Este pliego contiene las prescripciones técnicas para la pres’rdcién de los servicios
del Centro de Dia “San Juanillo”, sito en la C/ Los Robles n° 3 de Palencic.

2.-Serd objeto de este pliego la adjudicacién del conirato de servicios del Centro de
dia para personas mayores de “San Juanillo”, debiendo comprender lo siguiente:

La limpieza de todas las dependencias del Centro.

El servicio de porteria, control de accesos e informacion al publico.

La gestion de los servicios de cafeteria, peluqueria, podologia.

El mantenimiento de Ias instalaciones incluidas las zonas ajardinadas y puertas

de cristal. .

e Mantenimienfo del equipo de calefaccién. y manfenimiento de ascensores :
La empresa adjudicataria suscribird y abonard el servicio de mantenimiento de
los ascensores existentes con empresa mantenedora legalmente acreditada
segun la legislacion vigente en la fecha de adjudicacion. Pudiendo mantener
el contrato de mantenimiento vigente o suscribiendo uno nuevo por el periodo
que dure la gestién del centro. Dichos equipos deberdn seguir operativos toda
la duracién del contrato. El contrato de mantenimiento incluird todas las piezas
repuestos y material que se averié del ascensor o consumibles necesarios. No
pasando ningun coste al ayuntamiento. En todo caso se cumplird con o
dispuesto en Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion,
aprobado por Real Decreto 2291/1985, de 8 de noviembre o norma que lo
complemente o sustituya y en particular en Real Decreto 88/2013, de 8 de
febrero, por el que se aprueba la Instruccién Técnica Complementaria AEM 1
«Ascensoresn.Asi mismo abonard las revisiones periddicas de los ascensores que
deba de redlizar una OCA. Siendo este un centro considerado como de
publica concurrencia. Con el objetivo de mejorar la eficiencia el adjudicatario
instalard en el primer afio del contrato un pack de eficiencia en el ascensor
que apague las luces de la cabina cuando esta no este funcionando y sobre
todo en el periodo de no uso del centro (ej noches ).

e Mantenimiento del grupo electrégeno asi como del suminisiro de gasoleo

necesario para su puesta en marcha.

3.-No se incluye los gastos de fluidos y aporte energético, asi como tampoco los costes
del personal que ha de prestar las actividades municipales a desarrollar en el Centro ni
el de los propios programas de actividades que serdn de cuenta del Ayuntamiento.

4-La descripcién del Cenfro: planos, n° de meiros, forma de funcionamiento,
equipamiento se adjunta en el Anexo 1.

l.-CONDICIONES MINIMAS DE FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION DEL SERVICIO |

1) El Centfro de Dia estard abierto al publico de lunes a sdbado, salvo festivos,
durante todo el afio desde las 9:00 horas hasta las 21:00 horas, salvo los sdbados que
abre a las 10:00 horas y cierra a las 21:00 horas. Si bien, las dependencias destinadas a
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talleres Unicamente estardn ocupadas en el periodo comprendido entre 615 GCHueCRETARIO
y el 15 de junio de lunes a viernes, siendo esporddica su utilizacion fuera de diohof

periodo. S

2) Las condiciones minimas a las que deberd adecuarse la prestacion del servicio
por parte del adjudicatario serdn las siguientes:

o El personal que desempefie cudlquiera de las tareas objeto del
contrato serd contratado por la empresa adjudicataria y, en ningin
caso, dichos trabajadores/as, directa o indirectamente, se considerarén
con relaciéon laboral, confractual o de ningin ofro fipo con el
Ayuntamiento de Palencia.

o Dicho personal deberd tener capacidad y formacion acreditada para
desempeniar la funcién para la que se le contrate, debiendo ademds
prestarla perfectamente uniformado.

o Asimismo, dicho personal habréd de contar con un perfil que sea
adecuado en lo que se refiere a la correcta relacién y atencién a las
~personas-usuarias del-Centro: : —

o H adjudicatario se compromete a sustituir todas las bajas del personal
por cualquier causa, a parfir del primer dia de declaraciéon de las
mismas y a comunicar esta incidencia al Ayuntamiento de Palencia.

o La empresa adjudicataria deberd presentar, la relacion de personal,
curriculum vitae y designacién de los cometidos o funciones a realizar
de cada uno de ellos.

o Por Ultimo, la empresa adjudicataria dotard a todo el personal a sus
drdenes de los elementos de seguridad vigentes, siendo responsabilidad
exclusiva del contratista los accidentes laborales o a terceros que se
pudieran producir en el ejercicio de las distintas actividades objeto del
contrato.

lll.- SERVICIOS A PRESTAR POR EL ADJUDICATARIO
.- MANTENIMIENTO DEL CENTRO

o Laempresa asumird todos los costes de los materiales necesarios para la
prestacién del servicio de mantenimiento de las instalaciones del
Centro, asi como de mano de obra. Queda al margen lo referente a
fluidos y aporte energético, que serén de cuenta del Ayuntamienfto,
salvo el grupo electrégeno.

o El mantenimiento incluird las terrazas y patios, tanio interiores como
exteriores, existentes en el Centro.

o Por cada actuacién de mantenimiento redlizada por la empresa esta
deberd remitir a la Concejalia de Servicios Sociales un parte de
incidencias, que habrd de confar con el visto bueno del responsable
del Centro, y en el que se detallen las actuaciones a realizar.

o Llos dafios de cualquier close que durante los trabcjos de
mantenimiento, como consecuencia de los mismos, o derivados de la
no realizacién de un mantenimienfo preventivo, se causen en las
instalaciones o se produzcan a terceras personas o bienes situados en el
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Centro de Dia, ya sean por negligencia, impericia o imprudencia, serdn
de entera responsabilidad del adjudicatario.

o Por Ultimo, la empresa deberd designar a una persona responsable de

este servicio y que deberd estar localizable durante el periodo de
apertura del Centro, a efectos de que se le puedan comunicar en €l
momento todas las posibles incidencias que puedan ocurrir, y se
adopten las medidas que se consideren oportunas.

2.~ LIMPIEZA DEL CENTRO

o El contrafista adjudicatario pondrd a disposicion de este servicio de

limpieza todos los productos y Utiles necesarios, garantizando en todo
momento la calidad técnica de los mismos, asi como su homologacién
e inscripcion en el Registro General Sanitario.

o Por-norma generdl, los trabajos a realizar se sujetarén a la frecuencia y

calendario que a continuacién se detalla, si bien teniendo en cuenta
que en periodos de no utilizacién de las salas deberd realizarse
Unicamente una limpieza de mantenimiento una vez por semana en
pasillos y espacios comunes y quincenal en aulas y falleres, siendo las
horas minimas estimadas para la realizacion de las tareas de limpieza
de 48 horas semanales.

FRECUENCIA Y CALENDARIO DE TAREAS A REALIZAR

2dias/se
Semanal
Mensual

. 3dias/se
Bimestral
“ Trimestral

Barrido y fregado de suelos de escaleras y pasilios (1%)

> Diario

Barrido y fregado de suelos de aulas y talleres

>

Barrido y fregado de suelos de despachos

>

Limpieza y desinfeccién en servicios y aseos

Limpieza y fregado de ascensores

Vaciado y limpieza de papeleras

Limpieza de mobiliario y puertas (polvo / huellas)

Limpieza de cristales en puertas de acceso {huellas)

Retfirada de basura, papel-cartdn, ofros (2*)

x| x| x| x| X[ X

Desempolvado de libros, carpetas, etc. X

Limpieza de elementos decorafivos (polvo / huellas) X

Limpieza de jardineras y plantas de interior X

Limpieza de cristales int./ext. y marcos de ventanas X

Limpieza de azulejos X

Limpieza salidas de aire y limpieza de radiadores

X

Limpiezas en puntos de luz

>

Limpiezas de paredes y techos . X
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Limpiezas en cuartos de calderas

Decapado y abrillantado de suelos

Limpieza de cromados y dorados

Limpieza a fondo de mobiliario y todo 1ipo de: puertas,
en especial el mantenimiento de las puertas de entrada.

x| x|

(1*) Se atenderd a la caracteristica especial de cada tipo de suelo.

(2*) El personal de limpieza, se encargard, a la vez que saca la basura, de
separar y sacar el papel-cartén reciclado u otros residuos reciclables (plasticos,
vidrio) y depositarlo en el interior de los contenedores acondicionados para tal
fin.

(3*) Estas limpiezas se realizardn en verano 0O al finalizar el mismo, segin su
ocupacién, y serdn notificadas a los responsables del centro.

"~ (4*) En esta limpieza se tendrden cuentala-altura-de-los-cristales; ya-que-para e -
acceder a los mismos, la empresa deberd alquilar los equipos que estime
oportunos para una correcta realizacion.

El cuadro de frecuencias y calendario para las tareas de limpiezas a realizar, se
aplica con cardcter general para todas las dependencias que componen €l
edificio, si bien se fendrdn en cuenta las caracteristicas particulares de cada
una.
o Porlo que respecta a la limpieza del aula teatro (ubicado en la planta
primera) se realizard como norma general una vez d la semana, salvo
ocupacién, en cuyo caso se procederd cada vez que sed utilizado.

o Lalimpieza del saldn de actos se realizard como norma general una vez
a la semana, salvo ocupacién, en cuyo caso se procederd cada vez
gue sea utilizado.

o Laempresa adjudicataria deberd presentar, ala Conceijalia de Servicios
Sociales del Ayuntamiento, informe de los trabajos de limpieza que se
redlicen con cardcter bimestral, frimestral, semestral y anual. En dicho
parte constard al menos: dia de inicio y finalizacion, tiempo invertido,
operario/a que lo readliza y supervision del responsable de la
dependencia.

o Horarios: Con cardcter general, el horario para redlizar los tfrabajos serd
fiado en todo momento por la Administracién Municipal, teniendo en
cuenta que antes de las 09,00 horas fodas las dependencias deberdn
estar limpias para ser utiizadas. De igual modo, se realizard un
mantenimiento entre las 14,00 y las 17,00 horas de lunes a sGbado para
aquellas dependencias que por su grado de mayor ocupacion u ofras
condiciones particulares asi lo requieran {servicios, accesos, etc.).

o El ndmero de horas para la realizacion del servicio se entenderdn reales
por cada dia de lunes a sdbado, sin que en ellas se incluyan las
destinadas a limpieza de cristales, pulidos y abrillantados de suelos o
limpiezas generdles, por lo que el adjudicatario deberd tener en cuenta
los tiempos para realizar dichas limpiezas y cometidos, ya que se
consideran al margen de las ofertadas pero incluidas en el precio. De
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igual modo, se entenderd incluido en el precio el fiempo que empleen
los Encargados, Delegados, Supervisores etc...

o Cuando en diguna dependencia se originen obras del tipo que fuere la
empresa realizard la limpieza sin coste adicional.

o La empresa adjudicataria deberd instalar, al menos, un contenedor
higiénico-sanitario por planta. De igual modo, aquellos servicios que no
dispongan de jaboneras, toalleros o soportes de papel higiénico, o se
encuentren deteriorados, deberdn instalarse o mantenerse por cuenta
de! adjudicatario, asi como el material correspondiente {servilletas,
jabén liquido, papel higiénico) segun necesidades. Del mismo modo, la
empresa deberd reponer los vasos utilizados para las fuentes de agua
instaladas en las diferentes plantas del edificio.

o Los licitadores deberdn hacer constar expresa y detalladamente el

material, maquinaria y equii’jO”S'WqUé"S’e"pl’Op’Oﬂen"C1dSCTibir"’Gl”SeWiCiof T

con sus caracteristicas, elementos y marcas de fos mismos, a fin de
obtener el mds preciso conocimiento del material ofertado. A la
finalizacién del contrato, el contratista serd el propietario exclusivo del
equipo y maquinaria ufilizado para la prestacion del servicio, y no podra
exigir de este Ayuntamiento que le adquiera el equipo 0 maquinaria
que haya utilizado. '

o La Administracion, se reserva la facultad de modificar las frecuencias de
limpieza de las distintas dependencias del edificio Objeto del contrato
por necesidades del servicio, pudiendo llegar a excluir alguna de ellas
siempre sin modificar el n° de horas de dedicacion ala limpieza.

3.-SERVICIO DE PORTERIA, CONTROL DE ACCESOS E INFORMACION AL PUBLICO

La empresa adjudicataria se compromete a garantizar que durante el horario
de apertura del Centro estard en fodo momento atendido a través de la
prestacién del servicio de informacion , recepcidn y atencién al publico.

El horario de atencidn, recepcion e informacién al publico serd de 9:00 a 21:00
horas de lunes a viernes, y de 10:00 a 15:00 horas los sGbados.

Sus principales funciones serdn las siguientes:

e Apertura y cierre de las puertas de acceso en los horarios establecidos,
cuidando del estado de los mismos a su cierre (puertas, inferiores,
ventanas, luces, gas, alarmas, calefaccion, griferia, etc.).

e Afencidn e informacidon adecuada al publico, tanto directa como
telefdnico, sobre localizacion de lugares, personas, actividades y servicios
u ofros aspectos relacionados con el Centro.

e Confrol de acceso y puertas solicitando, en su caso, identificacion, y
organizando los distintos tiempos de acceso y salida de los usuarios del
Centro.

e FElaborar partes diarios indicando frabajos realizados y comunicando e
informando de las incidencias o anomalias en el servicio al responsable
del Cenfro.
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¢ Colaboracién, vigilancia y custodia de la maquirert mobiliario del
Cenfro, informando inmediatamente de las posibles deficiencias o

anomalios detectadas al responsable del Centro.

¢ Redlizar el encendido, regulado, apagado de luces, alarmas, agua,
calefaccién y aire acondicionado, y vigilancia, entretenimiento y control
de combustible de calefaccidn y agua corriente del Centro.

s Confirolar el funcionamiento de las instalaciones de agua (grifos, duchas,
descargas de urinarios e inodoros, etc.).

e Custodiar y disponer de las llaves de los diferentes despachos, salas,
archivos, almacenes del Centro.

e Cumplimentar encargos y mensajeria dentro y fuera del Centro, recogida
y enfrega de envios y avisos relacionados con la actividad del Centro
dentro del término municipal, y clasificacién y distribucidon  de
correspondencia y documentos dentro del Centro.

e Trasladar dentro de las dependencias del Centro material, enseres,
utensilios o documentos.

*  Manejo de méaguinas fotocopiadoras.

4.- GESTION DEL SERVICIO DE CAFETERIA

e Todo el personal que desempefie las funciones de gestién de la cafeteria
habrd de disponer de carnet de manipulacion de alimentfos o, en su caso,
aquel que, en sustitucion del mismo, en cada momento se pudiera exigir.

¢ Lo empresa adjudicataria deberd cumplir escrupulosamente las normas
sanitarias vigentes, asi como ofrecer un plan de menus adecuado al tipo
de usuarios del Centro.

¢ FEl adjudicatario serd el responsable de la obtencién de todas las licencias,
permisos y autorizaciones que la legislacion vigente exija para la prestacion
del servicio. ‘

¢ Junto con la propuesta la empresa habrd de presentar una relacion de los
diferentes platos que se incluyen en el menud del dia.

o Por lo que respecta a las tarifas, éstas serdn las que vienen fijadas en el
Anexo 11, debiendo mantenerse las mismas inalteradas durante el tiempo de
vigencia del contrato.

e En cuanto al horario, serd el siguiente de lunes a sGbados:
Servicio de cafeteria: de 10:00 horas a 13:00 horas.
Servicio de comida: de 13:00 horas a 15:00 horas.
Servicio de cafeteria: de 15:30 horas a 21:00 horas.

5.- GESTION DEL SERVICIO DE PELUQUERIA Y ESTETICA

¢ El Ayuntamiento aportard el mobiliario y enseres que se detallan en el
Anexo |, siendo obligacién del adjudicatario aporfar aquellos oftros
elementos necesarios para llevar a cabo la gestiéon de este servicio.

e Los productos, asi como los instrumentos que se utilicen en la realizacion de
la actividad, deberdn reunir las debidas condiciones sanifarias.

e El adjudicatario deberd cumplir las prescripciones recogidas en la
normativa vigente aplicable a la actividad objeto de explotacién, asi como
a los Cenftros donde se desarrolla la explotacion.
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e El adjudicatario serd el responsable de la obfencion de todas las licencias,
permisos y autorizaciones que la legislacion vigente exija para la prestacion
del servicio.

e £l horario de prestacién del servicio serd como minimo el siguiente,
pudiendo modificarse por el Ayuntamiento en cualquier momento:
e Lunes, martes, jueves y viernes: de 10:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 20:30
horas.
o lossdbados de 11:00 a 14:00 horas.

e Por lo que respecta a las tarifas, éstas serdn las que vienen fijadas en el
Anexo ll, debiendo mantenerse las mismas inalteradas durante el tiempo de
vigencia del contrato.

6.- GESTION DEL SERVICIO DE PODOLOGIA

o El Ayuntamiento aportard el mobiliario y enseres que se detallan en el
Anexo [, siendo obligacion del adjudicatario aportar aquellos otros
elementos necesarios para llevar a cabo la gestidon de este servicio.

e El Servicio se prestard en 6ptimas condiciones de sanidad, salubridad e
higiene, tanto respecto de las instalaciones como de los productos
empleados, que deberdn ser de acreditada calidad, avalada por el
correspondiente registro sanitario y se aplicardn en cantidad suficiente.

e FEl adjudicatario serd el responsable de la obtencién de todas las licencias,
permisos y autorizaciones que la legislacién vigente exija para la prestacion
del servicio.

e El horario de prestaciéon del servicio serd como minimo el siguiente:; Lunes,
Miércoles y Viernes, de 10:00 a 12:00 horas. Pudiendo ser modificado por el
Ayuntamiento en funcién de la demanda y las hecesidades del servicio.

e Porlo que respecta a las tarifas, el servicio a prestar comprenderd el arreglo
de callos, durezas, ufias y papilomas asi como ofros que se estimen
oportunos de comun acuerdo con el Ayuntamiento de Palencia., y serd de
9,50 euros, debiendo dicha cuantia permanecer inalferada durante el
tiempo de vigencia del conirato.

IV.-TIPODELCHACION.-

Presupuesio Base de licitacién: 112.000,00 €

IVA aplicable 21 %: 23.520,00 €

Presupuesto méaximo licitacion (IVA incluido):135.520,00 €
Valor estimado del contrato: 112.000,00 €. {IVA exciuido)

Su cdlculo incluye todos los factores de valoracién y gastos que, segin los documentos
contractudles y la legislacion vigente son de cuenta del adjudicatario, asi como los
fributos de cualguier indole, incluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido, que figura
como partida independiente.
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La tramitacidén del gasto es anticipada. Prevé la existencia de crédito adecuado vy
suficiente en el Presupuesto Municipal 2014 para atender las obligaciones econdmicas
que se deriven del conifrato mientras esté vigente, estando condicionado a la
existencia de dicho crédito.

Las obligaciones econdmicas que se derivan del presente contfrato estardn
condicionadas a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el Presupuesto
Municipal para el ejercicio 2014,

El precio del contrato se actualizar& cada afo de vigencia del conifrato aplicando al
precio que rigié en el aflo anterior el 85 % del coeficiente de incremento del indice de
precios al consumo (IPC) determinado por el Instituto Nacional de Estadistica el primer
dia del mes de enero del afio en que el precio se vaya a actualizar, en aplicacién de
lo dispuesto en el articulo 0.3 del TRLCSP.

La modalidad de pago serd mediante doce mensualidades, que el Ayuntamiento
abonard al adjudicatario a mes vencido, previa factura conformada, prorratedndose
la cuantia correspondiente a la oferta que resulte seleccionada.

1

B I u—— |

e oo ooV, CONDICIONES DE PRESTACION DELSERVICIO - - - - ..

1) El contrato se ejecutard de acuerdo con el pliego de condiciones técnicas y el
pliego de condiciones econdmico-administrativos.

2) Bl adjudicatario se compromete a cumplir la normativa legal autondmica y
nacional que sea de aplicaciéon en materia de Centros de Dia. Asi como el
Reglamento de Régimen interior del Centro de Dia de Personas Mayores del
Ayuntamiento de Palencia.

3) E adjudicatario, ademds, deberd cumplir cuantos acuerdos, convenios, etc.
firme el Ayuntamiento en cualquier aspecto que vincule al Centro de Dia San
Juanillo, siempre que no supongan un coste adicional para el mismo.

e e et e o v 12 < 0 e s 21 . e 2 e e e e e e e

Vi- INCUMPLIMIENTOS Y PENALIDADES: |

1. La empresa adjudicataria es responsable de la ejecucién y cumplimiento del
contrato, siendo la responsable de los dafios y perjuicios que se causen por su
personal dependiente.

2. Los incumplimientos pueden ser calificados como leves, graves y muy graves,
debiendo estarse a lo dispuesto en los presentes pliegos, asi como en la
normativa estatal y autondmica que le pueda ser de aplicacion.

Son infracciones leves:

¢ Los incumplimientos que afectando desfavorablemente al servicio no sean
debidos a una actuacién maliciosa, ni comporten peligro para las personas o
cosas, siempre que no estén especificamente tipificados como falta grave o
muy grave.

e [l refraso reiterado, hasta media hora, en el comienzo de la prestaciéon de los
servicios sobre el horario previsto.

e La no puesta en conocimiento de la Administracion de las incidencias que
afecten ala prestacion de los servicios y que afecten a los mismos.

¢ Falta de cortesia en la atencidn a las personas usuarias u personal que trabaje
o redlice actividades en el recinto.
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Son infracciones graves:

¢ Los incumplimientos que afecten desfavorablemente a la prestaciéon del
servicio y sean consecuencia de una actuacién maliciosa o irresponsable o
cause molestias o dafos graves a los usuarios.

e Lainobservancia de medidas adecuadas para evitar situaciones peligrosas.

e Elretraso reiterado, en mdés de media hora, en el comienzo de la prestacion de ~
los servicios sobre el horario previsto.

e La prestacion defectuosa u iregular de los servicios, con incumplimientos de
las condiciones establecidas en el contrato sin causa justificada, asi como los
fraudes en la prestacién del servicio.

e No prestar el servicio durante dos dias consecutivos.

e Utllizacién inadecuada de las instalaciones u mobiliario, desperfectos o
deterioros del mismo.

e Menosprecio o agresidn a los usuarios y /o personal que redlizan sus
actividades en los recintos objeto del contrato.

s “lLa ostensible y reiteradafalfa de aseo o decoro~del personal-adscrifoa-losT "
servicios.

s H incumplimiento de acuerdos o decisiones municipales sobre la prestacion
del servicio que no supongan mayores gastos para el adjudicatario.

o la reiterada comisién de faltas leves. Se considerard que hay reiteracion
cuando se cometan tres faltas leves en un ano.

Son infracciones muy graves:

e El incumplimiento de los deberes del contratista establecidos en este pliego
cuando hayan sido expresamente exigidos por la Administracion.

e La suspension temporal del servicio de limpieza o de conserjeria sin previa
autorizacién municipal.

e La prestacidn manifiestamente defectuosa o irregular del servicio, por
incumplimiento de las condiciones establecidas.

¢ No prestar el servicio durante tres dias consecutivos en que tenga obligacidn.
Por cada dia gque pase a partir del cuarto que deba prestar el servicio la
sancién se incrementard en un 20% sobre la inicialmente impuesta y calificada
como grave.

e La reiterada comision de faltas graves. Se considerard que hay reiteracién
cuando se cometan dos faltas graves en un afo.

3. Aguellos incumplimientos que se califiquen como leves no conllevardn la
resolucién del contrato, si bien podrdn ser sancionados con apercibimiento o
multa de hasta 750,00 euros. La graduaciéon de la multa se realizard atendiendo
a las circunstancias concurrentes, tales como: la reiteracidon del incumplimiento,
desobediencia continuada a las érdenes dadas por el Ayuntamiento y entidad
de los perjuicios causados a la Administracién y/o a terceros.

4, Los incumplimientos por parte del confrafista de cualquiera de sus
obligaciones, que por su entidad se cdalifiqguen como graves, ya dimanen del
presente Pliego, ya provengan de la legislacion vigente, llevardn consigo la
imposicién de una multa que puede ir desde los 750,01 euros hasta los 1.500,00
euros, atendiendo a la gravedad del incumplimiento.

CIF: P3412000F - CALLE MAYOR, 7 - 34001 — Palencia - Tfno. 979 71 81 00 y Fax: 979 71 81 38 9




-5
o]

Aprobado por la Junta de
Gobiemo Local.

_____IVIlL.- POLIZA DESEGUROS Y ACCIDENTES .~ |

28 DL 201

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

nnnnnnnnnnn

5. Aqguellos incumplimientos que se cdlifiguen como muy graves podrdn ser
sancionados con una multa que puede ir desde los 1.500,01 euros hasta los
3.000,00 euros, o bien con la resolucion del contrato.

6. No obstante, si del incumplimiento por parte del contratista se derivase
perturbacién grave y no reparable por otros medios en el servicio publico, y el
Ayuntamiento no decidiese la resolucidén del contrato, podrd acordar la
intervenciéon del mismo hasta que aguélla desaparezca. En todo caso, el
contratista deberd abonar al Ayuntamiento los dafios y perjuicios que
efectivamente le haya irrogado.

7. La imposicion de pendlidades requerird la apertura de un expediente
sancionador, con frdmite de audiencia del interesado.

V.- DURACION DEL CONTRATO

- RO — |

El plazo fijado para la realizacién del contrato serd de un afio contado desde el
dia siguiente a su formalizacién, no siendo estando previsto prérroga alguna.

La empresa adjudicataria contratard las pdlizas de seguro en las condiciones y
coberturas necesarias para cubrir plena y totalmente cualquier contingencia que se
pueda producir en el Centro (seguro de responsabilidad civil y seguro de accidentes
del personal del Centro), seguro de danhos y de incendios...

Coberturas minimas a cubrir:

¢ Continente: : 2.000.000 €
e Contenido: 200.000 €
¢ Responsabilidad Civil General: 2.000.000 €
e Responsabilidad Civil Patrimonial:  2.000.000 €
e Sublimite minimo por victima: 120.000 €
- Muerte: 120.000 €
- Invalidez: 120.000 €
- Asistencia sanitaria: 7.000 €

El importe de los seguros correrd a cargo de la empresa adjudicataria y estard incluido
en el precio ofertado. El Ayuntamiento serd el beneficiario del seguro de continente y
contenido del edificio.

IX.- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES “

La empresa adjudicataria se responsabilizard de dar cumplimiento a las disposiciones
legales en materia de Prevencidén de Riesgos Laborales (Ley 31/1995, de 8 de
Noviembre vy siguientes), acreditarlo ante el Ayuntamiento, y presentar un Plan de
Prevencién de los mismos.

X.- CRITERIOS DE VALORACION PARA LA ADJUDICACION ]

Los criterios que servirdn de base para la adjudicacidon del contfrato serdn:

1. Criterios evaluables de forma automdtica (30 puntos):

» PRECIO: Hasta 26 puntos.

El licitador que redlice la mayor baja obtendrd la mdéxima puntuacién. El
licitador cuya oferta coincida con el fipo de licitacién recibird O puntos.
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N* EXPTE: 100/2013
Para el resto de licitadores se calculard la punfuacion segun la siguiente
formula:

| Pi=Ofx

/Ofi x Pmaix

Siendo:
Pi : Puntuacidn correspondiente al licitador i

Of i : Oferta econdmica realizada por el licitador i para el que se calcula la
puntuaciéon Pi

Of x : La Oferta econdmica mds barata que no incurra en femeridad.

Las ofertas cuyo porcentaje de baja sea superior en 10 puntos a la media de las
bajas, se considerardn anormales o desproporcionadas, en virtud de lo
establecido en el articulo 152.2 de la TRLCSP

2.

P max : La puntuacion méxima por el criterio del Precio

» Puesta a disposicion del Ayuntamienfo de una bolsa de horas de la que
disponer libremente sin coste alguno: Hasta 4 puntos.

Se valorardn las horas adicionales con la finalidad de ser utilizadas por la
Administracién en el momento que considere oportuno

-Servicio de recepcidn y atencidén al publico :

-Por la puesta a disposicidon de una bolsa de 50 horas :1 punto.
-Por la puesta a disposicidon de una bolsa de 100 horas: 2 puntos.

-Servicio de Limpieza:

-Por la puesta a disposicién de 75 horas: 1 punto.
-Por la puesta a disposicidon de 150 horas: 2 puntos.

Criterios cuya cuantificacién depende de un juicio de valor (23 puntos):

» Proyecto de organizacién y plan de trabgjo: Programa de limpieza: a la
calidad del estudio presentado como memoria técnica, de acuerdo con todas
las especificaciones establecidas en el pliego.

Segun los aspectos siguientes: 12 puntos

¢ Organizacién del servicio

e  Memoria descriptiva de los frabagjos a realizar

e Materiales, medios técnicos, maquinaria y productos
e Cronograma de las actuaciones

» Cdlidad del plan de menus a prestar en el marco del servicio de cafeteria y
comedor: 3 puntos.

» Medidas de eficiencia energética o mejora del confort. Enfre oiras que
puedan ofertar los licitadores en un plan de mejora de la eficiencia energética
del edificio, se citan a titulo de ejemplo las siguientes {3 puntos):

CIF: P3412000F - CALLE MAYOR, 7 - 34001 — Palencia - Tfno. 979 71 81 00 y Fax: 979 71 81 38 11




Aprobads por la Junta ¢

~ Qobierne Local.

¢35 BIC 2013

2.-Crono termostatos de programacién minima semanal de
temperatura, diferenciados por zonas.

3. -Instalacion de panel informativo de temperatura y humedad relativa
de acuerdo con el RD 1826/ 2009

4.- Formacién de personal del centro para el uso adecuado de los
dispositivos y la gestidn del plan de eficiencia energética.

» Mejora de las frecuencias de limpieza, valordndose en este criterio aquellas

mejoras de las frecuencias que mds repercutan en la calidad del servicio por el
mayor uso de las dependencias afectadas. hasta 5 puntos.

Palencia, a 26 de Noviembre de 2013

EL JEFE DEL SERVICIO

LTI
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