
 
 

 

AYUNTAMIENTO 

Secretería General 

 

 
 

 

 

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 – 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07  1 

EXTRACTO ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, 
CELEBRADA EL DÍA 5 DE JUNIO DE 2020.         
 (19)  

 
En la ciudad de Palencia, siendo las nueve horas y quince minutos del día cinco de 

junio de dos mil veinte, se reúne, de manera no presencial, a través de videoconferencia, 
la Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria, en primera convocatoria. Preside el Sr. 
Alcalde, D. Mario SIMÓN MARTÍN, con asistencia de los siguientes miembros de esta Junta: 
D. Carlos Alfonso POLANCO REBOLLEDA, D. Luis Miguel CÁRCEL CÁRCEL, D. Luís Ángel 
FERNÁNDEZ VALLEJO, Dª Raquel MARTÍN LORENZO y D. Facundo PELAYO TRANCHO, 
pertenecientes al Partido Popular; D.ª Raquel Miriam ANDRÉS PRIETO perteneciente al 
PSOE, D.ª Sonia Luisa LALANDA SANMIGUEL perteneciente a Vox y D.ª Sonia ORDÓÑEZ 
RODRÍGUEZ de Ganemos Palencia. Asistidos por D. Carlos Aizpuru Busto, Secretario 
General. 

 
Abierta la sesión por la Presidencia, se procedió a examinar los asuntos que integran 

el Orden del Día, adoptándose los siguientes acuerdos:  
 
1.- Aprobación, si procede, del borrador del Acta de la sesión ordinaria celebrada el día 

29 de mayo de 2020. 
  
 Se aprueba el borrador del Acta de la sesión ordinaria celebrada el día 29 de mayo 

de 2020. 
 

2.- CONTRATACIÓN. 
 

2.1 Aprobación de los pliegos de cláusulas administrativas y técnicas particulares, el 
expediente de contratación y el gasto, para adjudicar, por procedimiento abierto, 
el contrato de servicio de “Servicios postales, telegráficos y notificaciones del 
Excmo. Ayuntamiento de Palencia, nacionales e internacionales”, cuyo 
presupuesto inicial es de 444.465,89 €/año (IVA incluído). 

 
2.2 Clasificación de ofertas y requerimiento de documentación en el expediente de 

contratación para adjudicar el servicio de “Mantenimiento preventivo y 
correctivo de las instalaciones de calefacción de los edificios dependientes del 
Ayuntamiento de Palencia”, por el siguiente orden decreciente, atendiendo a los 
criterios de valoración recogidos en el Pliego de Condiciones que sirve de base al 
procedimiento: 

 

    Lote 1 - Instalaciones del anexo I del Pliego Técnico. 

 

Licitador Estado del Licitador PT CAF 
PT 

TOTAL 
Orden 

Razón Social: FULTON SERVICIOS INTEGRALES SA 

Fecha presentación: 26-05-2020 13:11 
Admitido 94,94 94,94 1 

Razón Social: MANTENIMIENTOS PALENCIA 

Fecha presentación: 22-05-2020 17:02 
Admitido 89,17 89,17 2 
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Licitador Estado del Licitador PT CAF 
PT 

TOTAL 
Orden 

Razón Social: CALEFACCION AUTOMATICA S.L. 

Fecha presentación: 27-05-2020 11:31 
Admitido 85,42 85,42 3 

Razón Social: EPSILON SOLUCIONES TERMICAS Y 

ENERGETICAS SL 

Fecha presentación: 26-05-2020 09:57 

Admitido 85,00 85,00 4 

Razón Social: VEOLIA SERVICIOS LECAM, S.A.U. 

Fecha presentación: 27-05-2020 11:14 
Admitido 76,89 76,89 5 

Razón Social: EULEN, S.A. 

Fecha presentación: 27-05-2020 11:51 
Admitido 59,74 59,74 6 

 

 

Lote 2 - Instalaciones del anexo II del Pliego Técnico 
 

Licitador Estado del Licitador PT CAF 
PT 

TOTAL 
Orden 

Razón Social: CALEFACCION AUTOMATICA S.L. 

Fecha presentación: 27-05-2020 11:31 
Admitido 99,15 99,15 1 

Razón Social: MANTENIMIENTOS PALENCIA 

Fecha presentación: 22-05-2020 17:02 
Admitido 98,40 98,40 2 

Razón Social: FULTON SERVICIOS INTEGRALES SA 

Fecha presentación: 26-05-2020 13:11 
Admitido 89,92 89,92 3 

Razón Social: EPSILON SOLUCIONES TERMICAS Y 

ENERGETICAS SL 

Fecha presentación: 26-05-2020 09:57 

Admitido 85,00 85,00 4 

Razón Social: VEOLIA SERVICIOS LECAM, S.A.U. 

Fecha presentación: 27-05-2020 11:14 
Admitido 76,89 76,89 5 

Razón Social: EULEN, S.A. 

Fecha presentación: 27-05-2020 11:51 
Admitido 59,74 59,74 6 

  
 
3.-  DEVOLUCION DE FIANZA. 

 
3.1 Mantenimientos Palencia S.L., para responder del contrato de servicio de 

mantenimiento preventivo y correctivo de calefacción, climatización y otros del 
edificio LECRAC de Palencia, por importe de 190,00 € 

 
4.- PERSONAL. 
  

4.1 Aprobar la lista definitiva de la Bolsa de Empleo de Profesor Adjunto (Saxofón 
Tenor). 

 

La Junta de Gobierno adopta el siguiente acuerdo: 
 
1º.- Aprobar la lista definitiva y orden de prelación según las calificaciones 

obtenidas por los aspirantes de la Bolsa de Empleo de PROFESOR ADJUNTO 
(SAXOFÓN TENOR), de conformidad con la Base Octava de la convocatoria, 
en los términos recogidos en el anexo adjunto al expediente. 
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2º.- De acuerdo con lo establecido en las bases para la constitución de Bolsas de 

Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Palencia, publicadas en el BOP Nº 40, 
de 4 de abril de 2016, y N.º 130, de 30 de octubre de 2017, producida la 
necesidad temporal o sustituciones de personal, se procederá al llamamiento 
de los seleccionados por el orden obtenido. Las personas incluidas en la lista 
definitiva deberán reunir, en el momento de su nombramiento como funcionarios 
interinos o contratados laborales, los requisitos exigidos por las disposiciones 
legales vigentes y presentarán la documentación requerida en la Base Novena 
de dicha convocatoria. 

 
5.- SERVICIOS SOCIALES. 
 

5.1 Aprobar convenio-subvención con la “Asociación de Acción Social Itaca 3”, para 
el desarrollo del proyecto de intervención comunitaria en el bloque de viviendas 
de Francisco Vighi de Palencia, durante el año 2020, por importe de 7.000,00- 
€. 
 

6.- CEMENTERIO. 
 

6.1 Aprobar cambio de titularidad de sepulturas. 
 

6.1.1 Otorgar  el cambio de titularidad del derecho funerario sobre la sepultura Nº 
30, Fila 1, Término 1 y Sección 2ª Izda. del Cementerio Municipal "Nuestra 
Señora de los Ángeles".  

 
6.1.2 Otorgar el cambio de titularidad del derecho funerario sobre la sepultura Nº 

12, Fila 7, Término 15 y Sección 4ª Izda. del Cementerio Municipal "Nuestra 
Señora de los Ángeles".  

 
…///… 

 
INFORMES. 
 

El Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente, D. Mario Simón Martín, informó a los asistentes, de 
los siguientes asuntos: 

 
1. De la conclusión del proceso selectivo, con la calificación total y propuesta de 

nombramiento de funcionarios en prácticas, en el procedimiento, por oposición libre, de 
siete puestos de Bombero-Conductor Especialista de la plantilla de funcionarios del 
Ayuntamiento de Palencia; que entre los propuestos se hallan dos mujeres. 

 
Se va a realizar de forma inmediata el nombramiento de funcionarios en prácticas, 

para que comiencen el curso de formación entre el 7 y el 9 de junio de 2020. 
 
2. De la contratación laboral de D. Santos Gabaldón Fernández, como nuevo Director 

de la Banda de Música Municipal, a partir del día 1 de junio de 2020. 
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3. De la resolución de nombramiento de D. Pablo Villa Díez, como nuevo Jefe del 
Servicio de Personal de este Ayuntamiento, de fecha 4 de junio de 2020, tras la conclusión 
del concurso oposición celebrado, en el que ha quedado en primer lugar. 

 
…///… 

 
 

Y no habiendo otros asuntos que tratar en el orden del día, el Ilmo. Sr. Alcalde-
Presidente levantó la sesión, siendo las nueve horas y veinte y tres minutos, de la que se 
extiende la presente Acta, de todo lo cual como Secretario Certifico, en el lugar y fecha al 
principio indicados. 
 
 

 
 

 
 
 
 
 


